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Zakladni udaje

Nézev: Domov u rybnika Vicemcétice

Sidlo: Viceméfice 32, 798 26 Nezamyslice

ICO: 71197729

Prévni forma: piispévkova organizace

Ziizovatel: Obec Viceméfice, Vicemeétice 26, 798 26 Nezamyslice

Datum vzniku: 1.1.2004

Zapis v OR: oddil Pr, vlozka 1449
Obchodni rejstiik, vedeny Krajskym soudem v Brné

Bankovni spojeni: 215752429/0300 u CSOB Prost&jov

Predmét Cinnosti: hlavnim d¢elem zfizeni organizace je poskytovani socidlnich sluzeb v
souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Registrované sluzby: 1) Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim
identifikator: 1742378
2) Domov pro seniory
identifikator: 3431782

Prispévkova organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a ma odpovédnost
vyplyvajici z téchto vztahd. Jménem piispévkové organizace jednd feditel jako statutdrni
orgén nebo jim povéteny zdstupce. Zastupitelstvo obce Vicemétice jmenuje a odvolava
statutarni organ pifspévkové organizace. Reditel organizace odpovida zastupitelstvu obce
Viceméfice za celkovou ¢innost a hospodafeni organizace, plni povinnosti vyplyvajici ze
statutu feditele a zajistuje dodrZovani obecné zdvaznych pravnich predpisu.
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Poskytované socialni sluzby Domova u rybnika Vicemérice

Zakladnim tcelem a pfedmétem Cinnosti organizace je poskytovani komplexnich nize
uvedenych sluzeb socidlni péce vcetne 1éCebné preventivni péce, osobam se zdravotnim
postiZenim a seniordm.

V organizaci s celoro¢nim provozem a péci po dobu 24 hodin 1ze poskytovat uzivateliim
sluzby jednak po dobu neurcitou, jednak po dobu ptfechodnou dle pfani uzivatele, eventuelné
jeho zdkonného zéstupce.

Kapacita organizace

o 192 mist pro osoby se zdravotnim postiZenim (3 Domovy),
o 24 mist pro seniory

Jaké sluzby poskytujeme

stravovani (4-5x denn¢)

ubytovani v jedno, dvou a vice lazkovych pokojich

uklid

péci o oSaceni vcetné prani a oprav pradla

zdravotni péci véetné odbornych Iékait

socidln¢ pravni a finan¢ni servis

z4jmova a podpirnd ¢innost dle individudlnich schopnosti
duchovni péci

O 0O O O 0O 0O O O

Bohata je nabidka volno-¢asovych aktivit a aktivizacnich ¢innosti

textilni (tkalcovska) dilna

kos$ikéarskd dilna

aktivizacni ¢innost na zahrad¢€ a v hospodarstvi, v praddelné
aktivizacni ¢innosti na dsecich domova

krouzky - hudebni, divadelni, sportovni, turisticky

zajezdy

rekreacni pobyty

ucast na kulturnich a spolecenskych akcich Domova i mimo Domov

O 0O O 0O 0O O O O



Cena sluzby pro rok 2010

Uzivatel hradi organizaci pevnou mésicni ¢astku za shora uvedené sluzby dle kvality
ubytovéni.

jednolizkovy pokoj, dvou a tif lizkovy pokoj - ptdni vestavba: 4 410,- K¢
dvouliizkovy pokoj - starsi ¢ast: 4 350,- K¢

dvoultizkovy pokoj — Domov pro seniory: 4.800,- K¢

tif a vice lazkovy pokoj - starsi ¢ast 4 290,- K¢

s w2z

mimo tuto ¢astku piislusi zafizeni finan¢ni ¢astka ve vysi prispévku na péci

O O O O O

Platba za stravu:

- strava normalni: 3 930,- K¢
- strava dietni: 4 140,- K¢

- strava diabeticka: 4 200,- K¢
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Cile a zpusoby poskytovani socialnich sluzeb
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Cile a zpusoby poskytované sluzby

Poslani

Poslanim Domova u rybnika Viceméfice, ptfispévkovd organizace je poskytnout
socidlni sluzbu osobdm se zdravotnim postizenim. Poskytujeme ubytovani, stravovani a
potiebnou pé¢i muzim s mentdlnim a kombinovanym postiZenim, ktefi maji z diivodu tohoto
postizeni snizenou sobéstacnost a jejich situace vyZaduje pravidelnou pomoc jiné osoby.
Snazime se, aby uZivatelé nasi sluZby mohli vyuZzivat vSech mozZnosti, které jsou piistupné
béZné populaci, aktivné je podporujeme v socidlnich a rodinnych kontaktech.

Cile
krdtkodobé cile:
e rozSifovat nabidku aktivizacnich ¢innosti a volno Casovych aktivit pro uZivatele
s ohledem na jejich individudlni potieby, zdjmy a prani
e zavést do praxe a rozsifit systém alternativni komunikace
dlouhodobé cile:
e postupné dobudovat bezbariérovy piistup v dalSich castech organizace
e piiprava projektu modelovych cviénych bytl pro uZivatele
® v ramci zvySovani kvality socidlnich sluzeb zajiStovat Gcast zaméestnanci na
akreditovanych kurzech a seminatich

Cilova skupina
Cilovou skupinou organizace jsou muzi star$i 18 let s lehkym, stfednim a tézkym
mentdlnim postizenim a s kombinovanym postizenim (mentdlnim a télesnym).
Do cilové skupiny naSeho Domova nespadaji osoby:
- jejichZ zdravotni stav vyzaduje poskytnuti dstavni péce ve zdravotnickém zatizeni
- s akutnim infekénim onemocnénim
- jejichZ problémové chovani zdvaznym zptisobem narusuje kolektivni souZiti
- se zavislosti na alkoholu a omamnych latkach
- se smyslovym postiZenim (prakticka hluchota, prakticka slepota) a duSevni chorobou
(nejedna se o postizeni, ziskané v pribéhu sluzby)
- s Parkinsonovou nebo Alzheimerovou chorobu
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Principy poskytovanych sluzeb
¢ respektovani individuality uZivatele
e partnersky pfistup
® maximalni moZna spoluprice s rodinou uZivatele a s uZivatelem samym
¢ podpora kvality denniho Zivota a béZznych aktivit uzivatelii

Nabizené sluzby:

® (Celoro¢ni ubytovani na jedno, dvou, tif a viceliZkovych pokojich. Zikladni vybaveni
pokoje pro kazdého uZzivatele sluzby zahrnuje lizko vcetné lizkovin, no¢ni stolek,
Satni skifii. Po dohod¢ s poskytovatelem si uZivatel mtize dovybavit pokoj vlastnimi
predméty nebo drobnym ndbytkem a elektrospotiebici jako je napft. televizor, varna
konvice, lampicka. Ubytovani zahrnuje topeni, teplou a studenou vodu, elektricky
proud, uklid, prani, drobné opravy pradla a oSaceni, Zehleni. UZivatel je opravnén
uzivat spole¢né prostory jako napt. WC, koupelnu, jidelnu, denni pobyt, zahradu a
jiné.

e (elodenni strava vrozsahu 4 jidel: snidan¢, obéd, odpoledni svacina, vecefe + u
diabetikt 2. vecete. Jidelni listek je pfedem zvetejnén.

e  Dopomoc pii zvladani béZnych dkonti péce.
e  Dopomoc pii osobni hygiené¢.

e Zprosttedkovani kontaktu — zajiSténi pozadované sluzby, kterd neni poskytovédna
organizaci (kadernik, canisterapie, muzikoterapie, pedikira, apod.).

® Pomoc pfi navazini kontaktu s rodinou, pomoc pii zajiSténi socidlnich sluzeb jinymi
organizacemi apod..

e Nadcvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
rozvoj sobéstacnosti formou aktivniho nacviku, dicasti pfi aktivizacni ¢innosti a tcasti
na spolecenskych aktivitich pofddanych organizaci i mimo ni (navstévy divadel,

vystav, koncertl, zdbavy, plesy, aj.).

e Dopomoc pifi organizaci zdjmovych aktivit, umoZnéni ucCasti na aktivizaCnich
¢innostech.

® Pomoc pii obstaravani neodkladnych osobnich zilezitosti a uplatiovani prav a
opravnénych zdjmul, zprostfedkovani kontaktu s vefejnymi institucemi, jinymi
organizacemi ¢i obCany.
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® Poskytovani oSetfovatelské péce dle indikace 1ékafte.

e Zajisténi 1ékaiské péce. Dle zdjmu zajistime péci praktického a kozniho I1ékare,
stomatologa a psychiatra. Pokud léCeni vyzaduje 1éCeni v jiné specializované
ambulanci, zdravotni usek zajisti objednani a dopravu.

Vsechny sluzby jsou poskytovany pii respektovani prav a lidské distojnosti kazdého
uZzivatele.

Domov pro seniory

Poslani poskytované socialni sluzby Domova pro seniory:

Poslanim Domova pro seniory je poskytovani socidlnich a zdravotnich
(oSetfovatelskych) sluzeb seniorim od 55 let véku, kteii vzhledem ke svému véku,
zdravotnimu stavu a socidlni situaci jsou zavisli na pomoci jiné osoby a nemohou Zit ve svém
piirozeném prostiedi. Domov pro seniory vytvari kvalifikovanou péci svym seniorim
podminky pro plnohodnotny, distojny a aktivni Zivot s ohledem na jejich individudlni
moznosti, coZ umoznuje seniordm rozhodovat o dalSim zpasobu Zzivota. Sluzba je
poskytovana s takovou mirou podpory, aby v co maximdlni moZzné mife zachovdvala a
rozvijela schopnosti seniori a nevytvarela zavislost na poskytované sluzbé. Sluzba rozviji
socidlni kontakty, uzce spolupracuje srodinou seniora, prateli, podporuje ucast i aktivni
spolupraci pti spolecenskych akcich.

Cile poskytované socialni sluzby Domova pro seniory

Dlouhodobé cile:
e RozSiteni kapacity Domova pro seniory.
e Vramci zvySovani kvality socidlnich sluZzeb zajiStovat ucast zaméstnanci na

akreditovanych kurzech a seminafich (bazdlni stimulace, individudlni pldnovani,
asertivni chovani v praxi, komunikace se seniory, apod.)
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Kratkodobé cile:

e RozSifovat nabidku aktivizaCnich c¢innosti a volno casovych aktivit pro uZivatele

s ohledem na jejich individudlni potieby, zdjmy a ptani.

e Zavést do praxe a rozsifit systém alternativni komunikace (dle individuality uZivateli).

Zasady poskytované socialni sluzby Domova pro seniory:

Zachovani lidské dtstojnosti, dodrzovani lidskych prav a svobod.

e Podpora samostatnosti a sob&sta¢nosti senioru.

Individudln{ pfistup k seniorim — systémem klicovych pracovniki; respektovani
individuality uZivatele.

Kontakt a udrZeni vztahu se spolecenskym prostfedim, nabidnout spolecenské a kulturni
vyuziti dle zdjmu uzivateld.

Predchazeni nepfiznivym socidlnim situacim.

Nezavislost uzivatele na organizaci, pii respektovani jeho moznosti, mozZnost volby
(uZivatel si sdm ur¢i program dne, zvoli, zda chce navStévovat aktivizacni ¢innosti, co si
oblékne na sebe, apod.).

Maximélni moZnd spolupréce s rodinou uZivatele a s uZivatelem samym.

Minimalizace negativnich dopadli novych zmén na Zivot uzivateli (citlivym zptisobem
je uzivateli poskytovana podpora béhem prvnich mésict pobytu v Domové, je mu
vénovana zvysend pozornost, sledujeme psychicky stav uZivatele...)

MozZnost prozit smysluplny a hodnotny Zivot.

¢ Privo na pfimétené riziko.

Podpora kvality denniho Zivota a béZnych aktivit uzivatelt.

Okruh osob, kterym je sluzba Domova pro seniory Domova u
rybnika urcena:

Pro seniory od 55 let véku vyzadujici podporu nebo pomoc v béznych dennich
¢innostech, s poruchou hybnosti nebo s potiebou oSetfovatelské péce.
Upiednostitujeme uZivatele z obce Vicemétice a mikroregionu ,,Némcicko®.
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Organizace ma stanoveno negativni vymezeni cilové skupiny dle § 36 zak. 505/ 2006 Sb.
(tj. komu nemiiZeme sluzbu poskytnout i kdyz spada do nasi cilové skupiny):

e Zdravotni stav osoby vyzaduje poskytnuti dstavni péce ve zdravotnickém zatizeni.

e (Osoba neni schopna pobytu v organizaci socidlnich sluzeb z divodu akutni infek¢ni
choroby.

e Chovéani osoby by zdivodu duSevni poruchy zdvaZznym zpusobem naruSovalo
kolektivni souziti; psychiatrické onemocnéni (stiedni a tézky stupeit demence,
psychézy) — Zadost se u téchto onemocnéni posuzuje na zdkladé psychiatrického
vySetteni.

Dale neprijimame:

e Osoby se zdvislosti na alkoholu a omamnych latkach.

e Osoby trpici Alzheimerovou chorobou.

e (Osoby se smyslovym postizenim (lidé s Gplnou ztratou sluchu a zraku).

Témto uchazecim poskytnou socidlni pracovnice Adresat poskytovatelll socidlnich sluzeb
kraje, kde mohou najit kontakty na jiné organizace, které by v jejich ptipadé 1épe vyhovovala.

Uzivatelé, ktefi jsou v organizaci a trpi nékterou z téchto chorob, toto onemocnéni ziskali az
v pribéhu pobytu v Domové.

Nabizené sluzby:

e (Celoro¢ni ubytovani ve dvou, tif a ¢tyflizkovych pokojich. Zakladni vybaveni pokoje
pro kazdého uZivatele sluzby zahrnuje lazko véetné lazkovin, no¢ni stolek, Satni skiin.
Po dohodé¢ s poskytovatelem si uZivatel miiZze vybavit pokoj televizorem a drobnymi
predméty. Ubytovani zahrnuje topeni, teplou a studenou vodu, elektricky proud, uklid,
prani, drobné opravy pradla a oSaceni, Zehleni. UZivatel je opravnén uZivat spolecné
prostory jako napt. WC, koupelnu, jidelnu, denni pobyt, zahradu a jiné.

e C(Celodenni strava v rozsahu 4 jidel: snidan¢, obéd, odpoledni svacina, velefe + u
diabetik 2. vecete. Jidelni listek je pfedem zvefejnén.

e Zprostiedkovani kontaktu — zajiSténi pozadované sluzby, kterd neni poskytovana
organizaci (kadernik, canisterapie, pedikura).

e Pomoc pii navdzani kontaktu s rodinou, pomoc pfi zajiSténi socidlnich sluZeb jinymi
poskytovateli apod..

e Je poskytovana podpora a pomoc v béZznych dennich Cinnostech (oblékani, umyvéni,
vyména inkontinentnich pomicek, stravovani, pohyb), tklid pokoje, pfisluSenstvi
(uzivatel si mize provadét uklid osobn¢) dle individudlnich potteb.

e Upevilovani a snaha o co nejdéle udrzeni schopnosti a dovednosti, rozvoj a udrZeni
sob&stacnosti formou aktivntho nécviku, ucasti pii aktivizacnich c¢innostech
(prochézky, procvi¢ovani paméti, hrani stolnich her a jiné) a tcasti na spoleCenskych
aktivitich potfddanych Domovem i mimo n¢j (navstévy divadel, vystav, koncertd,
zébavy, plesy ...).

10
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e Dopomoc pifi organizaci zdjmovych aktivit, umoznéni ucasti na aktivizacnich
¢innostech.

e Pomoc pfi obstardvani neodkladnych osobnich zdlezitosti a uplathovani prav a
opravnénych zdjmul, zprostiedkovani kontaktu s vefejnymi institucemi, jinymi
organizacemi ¢i obCany.

e Zdravotni a oSetiovatelskou péc¢i (1x tydné dochdzi prakticky lékar), oSetfovatelska
¢innost je zajisténa kvalifikovanym zdravotnickym persondlem v aredlu Domova u
rybnika. V pftipad¢ potieby doprovod k odbornym lékaiim v blizkém okoli, zdravotni
usek zajisti objednani a dopravu.

Vsechny sluzby jsou poskytovany pri respektovani prav a lidské dustojnosti kazdého
uzivatele.

Domov seniort v Domov¢ u rybnika Viceméfice, se snazi o to, aby uZzivatelé mohli
vyuzivat vSech mozZnosti, které jsou pfistupné bezné populaci a nebyli tak vyfazeni
z vetejného Zivota a Zivota spoleCnosti.

Budova Domova je umisténa piimo v obci, uZivatelé tedy mohou vyuZzivat mistnich
sluZeb (obchod, hostinec, kaplicka, knihovna, vefejna doprava).

Persondl pfistupuje k uzivateli s respektem k jeho pfdni a rozhodnuti, podporuje ho
v seberealizaci (coZ nabizi také aktivizacni Cinnosti), snazi se aktivné zapojovat uZivatele do
¢innosti v organizaci (plesy, oslavy, kulturni a jiné zdbavy, tdboraky apod.)

Informace o sluzbé jsou dostupné prostiednictvim informacniho letdku, nasténky,
internetovych stranek, tisku a vitdny jsou ndvStévy — kdokoliv se miZe informovat o
poskytovanych sluzbéch.

11



DOMOV U RYBNIKA
VICEMERICE

Aktivizaéni ¢innost

Soucasti organizace je koSikarska dilna, ve které se vyrabi dekora¢ni, drobné predméty a
uzitkové zbozi (napf.: pomlazky, kose, kosiky, podnosy, opletené demizony, misky ...)

Organizace kazdorocné¢ sklidi asi 150 q kvalitniho prouti. Do sklizné se pod dohledem
zkuSenych instruktort zapojuji uzivatelé organizace, pro které je prace terapii. Od fezani az
po vysekavani plevele provadéji vSechny prace jen rucné. Do koSikdrny putuji otypky peclivé
svazanych prutd, které ceka sloZité zpracovani. Vareni a hlavné loupani je otdzkou n€kolika
dalSich mésict.

Velmi zddanym nenf jen koSikarské zbozi, ale také tkané koberecky. Tkani kobercti a
predlozek patii k terapiim, které u uZzivateli pfispivaji k rozvoji jemné motoriky. V tkalcovské
diln€ je k tomuto ucelu pouzivéano 5 stavli. Diive se koberce tkaly ze starych textilii, dneSni
vyrobky jsou vSak proslulé i kvalitnim materidlem. Tkaji se ze zbytkli mohérovych §al, které

dostavame sponzorskym darem piimo od vyrobce. Zru¢ni tkalci za den dokaZi vyrobit i
n¢kolik metri kobercti s atraktivnimi vzory.

12



Nékteti uzivatelé se radi zapojuji do zahradnickych praci.

Nékolik dalsich uzivatelii se vénuje chovatelstvi zvitat. Jako zkuSeni hospodéti se staraji o
kaceny, slepice, andulky, holuby, prasata, kozy a dal${ zvitata.

Na jafe se t&§{ z narozenych mldd’at. Navazuji tak na starou tradici, rozsahlé hospodafstvi
provozovaly jiZ sestry dominikédnky, které organizaci zaloZily.

Sirokou nabidku podptrné aktivizacnich aktivit mohou vyuZzit i seniofi.

13
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Informace v alternativni podobé

UBYTOVANI, STRAVOVANI, UKLID,

PRANI, ZASIVANI, (SCHOVA PENEZ,

14
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TKANI KOBERCU, KOSIKY,

15



e S

DOMOV U RYBNIKA
VICEMERICE

PORADANY JSOU ZABAVY, VYLETY, REKREACE.

16
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Prehled sportovnich a kulturnich akci

Jako kazdy rok se naSi uzivatelé ziacastiuji kazdého Ctvrt roku turnaje v kuzelkach ve
Sternberku.

V zimnim obdobi si uzivatelé vyzkouseli sankovani v T¢Sikové, které se jim moc libilo. Jako
tradi¢né prob&hla v mésici unoru ,,Valentynskd diskotéka*, na kterou byly pozvany i
kamaradky z Klentnice.

V jarnich mésicich probéhl na oplatku ples v Klentnici, na ktery jsme byli pozvéani.
Nésledovaly hasi¢ské zavody a nékolik rekreaci. Ve sportovni oblasti jsme se zicastnili
Regionalni olympiddy v Olomouci a Sportovnich her v Zubti. Mésice se pieklenuly do 1éta a
uzivatelé zacali jezdit na jednodenni vylety, rekreace a navstivili i nedaleké koupalisté.

K letnim mésiciim neodmyslitelné patii hudebni festival na Plumlové, kterého se kaZzdoro¢né
ucastnime. V Cervenci prob¢hla Specidlni olympidda v Praze, kde se podafilo nasSemu
sportovci vyhrat ucast na Specidlni olympiadde v Athénach, kterd se bude konat na pfelomu
cervna a Cervence roku 2011.

V podzimnich mésicich nas$i uzivatelé navstivili divadlo Pavla Travnicka v Prostéjovée. Poprvé
se také zucastnili turnaje v Bocce a ze sportovnich akci ndsledovali hry pro T¢lesné mentalné
postizené v Hodonin€ a kopana v Kyjové. V rdmci kultury jsme jeli na mikulovsky zamek,
kde se konal ples pro uZivatele a pozd¢ji jsme navstivili podzimni ples v Bilsku. V fijnu nas
navstivili pfatelé ze socidlnich sluZeb ze Srbska, ktefi si pfijeli prohlédnout a seznamit se s
nasi organizaci.

Ke konci roku si uZivatelé zajeli na stolni tenis do Sternberka a do Dvora Kralového. Posledni
nejvetsi akel byla Katefinskd zdbava, ktera se konala v Némcicich n/H, kde méli uzivatelé
pozvany své kamaradky a kamarady.

V neposledni fadé nesmime zapomenout ani na krasné vystoupeni déti z MS Viceméfice pro
naSe uZivatele u rozsviceného vano¢niho stromku.

Cely piehled sportovnich a kulturnich aktivit je moZno si prohlédnout v kronice naseho
Domova, zde uvadime jen ty tradi¢ni akce.
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Organizacni struktura

Stav a struktura zaméstnanctt Domova se odviji od charakteru poskytované sluzby,
soucasného i pfepoklddaného sloZeni uZzivatell sluzby, jejich potieb a zdravotniho stavu.
Struktura a predpoklddand specializace zaméstnancii vychdzi z potieb jednotlivych Domovi,
z pozadavki stanovenych platnou legislativou, z moznosti celoZivotniho vzdélavani a
samoziejm¢e zavisi na finan¢nich zdrojich a moznostech Domova.

V Domov¢ jsou uplatnény tyto stupné fizeni:

a) feditelka — statutarni orgén (3.stupen fizeni)

b) zastupce feditele, vedouci ekonomického, provozniho a zdravotniho tseku (2.stupeii
fizeni)

¢) vedouci socidlniho tuseku, vedouci Domova €. 1, 2 a 3, vedouci Domova pro seniory
(1.stupen fizeni)

d) zaméstnanci s opravnénim fidit praci jinych zaméstnanci.

Vedouci zaméstnanci fidi ¢innost svého useku, jsou odpovédni za plnéni kol na daném
useku, stanovuji rozsah povinnosti a ukolt svych podfizenych zaméstnanct. Odpovidaji za
kvalitu prace podfizenych zaméstnancii, rozpis sluzeb, dodrzovani a vyuzivani pracovni doby
a zajiSténi plynulého provozu organizace. Vedouci zameéstnanci hodnoti ¢innost svych
podfizenych zaméstnancl a navrhuji feditelce opatieni ke zlepSeni jejich prace, dale zajist'uji
plnéni kol vymezenych v nédplni prace jednotlivych jim podiizenych zaméstnanct.

Domov se rozd€luje dle svych ¢innosti na tyto useky:

Ekonomicky tsek — odpovida za vedeni tcetnictvi podle zdkona o tcetnictvi dle platné
legislativy v souladu s Ceskymi uc¢etnimi standardy, vedeni mzdové a persondlni agendy, za
evidenci majetku a vedeni Ucetni a skladové agendy souvisejici se stravovanim. Zajistuje
ucelné a hospodarné vyuzivani finan¢nich prostiedki, jejich evidenci a plnéni zadvaznych
ukazatelii danych zfizovatelem. Tento tsek také plni tkoly spojené s piipravou rozpoctu,
plnénim a vyhodnocovanim hospodateni organizace a piijimanim potiebnych opatieni.

Socialni dsek — zajistuje naplnovani zdkona o socidlnich sluzbach dle platné legislativy a
dalSich provadécich vyhlasek. Podili se na tvorb¢, zavadéni a dodrZovani standardi kvality

v socidlnich sluzbach. Vedouci socidlniho useku metodicky fidi koordindtory, kteti dale
zabezpecuji prostiednictvim klicovych pracovnikl individudlni planovani sluzby jednotlivym
uzivatelim. Ddle zabezpecuje ucetni agendu spojenou s uZivateli sluzby. Zajistuji
zabezpecovani zakladnich socidlnich agend vcetné zajisSt'ovani standardni dokumentace,
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pomahaji pii uplatiiovani prav a oprdvnénych zdjmd, pfi obstaravani osobnich zéleZitosti
uzivatell, zajist'uji informace a odborné podklady pro socidlni praci véetné jejich zpracovani.

Zdravotni tsek — zabezpecuje kvalitni poskytovani zdravotni a oSetiovatelské péce
prostiednictvim zdravotnickych pracovnikd. Odpovida za dodrZovani hygienickych a
protiepidemiologickych norem a dodrzovani zasad raciondlni vyzivy. Zodpovida za chod
stravovaciho provozu, ktery zajist'uje ptipravu a vydej stravy, vedeni agendy souvisejici

s ptipravou jidla. Dohlizi na spravnou technologii vyroby jidel a vydeje stravy. Pracuje

v souladu se systémem kritickych bodit HACCP. Odpovida za fadnou evidenci jidel. Ddle
zodpovidd za dodrZzovani hygieny v organizaci, zajistuje iklidové sluzby vcetné jejich chodu
Vv organizaci.

Provozni usek — zajist'uje provoz udrzby, pradelny, aktiviza¢nich ¢innosti a technicky provoz
celé organizace. Zabezpecuje béznou udrzbu a opravy vSech budov, strojii a zafizeni Domova,
zajistuje provoz kotelen a odpovida za chod a idrZzbu vozového parku v organizaci. Pecuje o
pozemky a vysadbu rostlin, keftli, stromt a zelen¢ na pozemcich, které spravuje organizace.

Jednotlivé Domovy — zajist'uji prosttednictvim pracovnikl v socialnich sluzbéch kvalitni
poskytovani socidlni sluzby pro uzivatele v souladu s dodrZovanim standardt kvality a
platnou legislativou.
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Organizacni schéma k 31.12.2010
Nazev sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim postiZenim

Reditel/ka
organizac
e
uvazek

Ziastupce
feditele/ky
Organizace

09

Vedouci v < v o v P, Domov I. Domov II. Domov III. Logoped Specialni
J edotiy] edo"",:"‘ a edouc’|h Vedouci Vedouci Vedouci pedagog
aseku < L Py zdravolgiis Domova I. Domova II. Domova III. Gvazek-1
zéstupce Feditele useku useku aseku Gvazek - 0,2
uvazek-0,9 uvazek-0,9 Uvazek-0,9 uvazek-0,9 Gvazek-1 (Gvazek-1 (Gvazek-1 !
| | | | | |
3 Aktivizacni | Pracovnik Pracovnik Pracovnik
Ucetni Sociélni Ne‘:j"e“d“:g‘:] Udrzba Pradelna Vseobecnd pfimé pifimé pfimé
fakturace pracovnik vychovna st uvazek-8 Uvazek-4 sestra obsluzné péce obsluzné péce obsluzné péce|
tvazek-0,9 Uvazek - 3 (vazek 8,375 uvazek-5 uvazek-13 uvazek-14 Uvazek-15
, Ugetni Nepedag. Nepedag. Nepedag.
Ucetni depozit Stravovaci vychovna vychovna vychovna
pokladna uvazek-0,9 provoz Cinnost Cinnost &innost
uvazek-0,9 Uvazek-8 Uvazek-5 Uvazek-3,5 Uvazek - 4
Ugetni
sklady Uklize¢/ka
Gvazek-0,9 uvazek-2
Personalni
pracovnik a
mzdy
uvazek - 0,9
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Organizacni schéma k 31.12.2010
Nézev sluzby: Domov pro seniory

Reditelka
organizace
uvazek 0,1

Zastupce
feditele/ky
Organizace

Vedou’ci ekkonom. Vedouci Vedouci Vedouci vedouci
ZastupcoFEIEtE socialniho provozniho zdravotniho DPS
Gvazek-0,1 _ useku aseku aseku Gvazek-1
uvazek-0,1 Gvazek-0,1 dvazek-0,1 :

I 1 I 1 I 1
oy Y i . B Pracovnik . Nepedag.
Ucetni i Ucetni Pod dohledem Udrzba Pradelna VSeobecna | | |ptimé obsluzné| ([vychovna cinne

fakturace depozit soc. pracovnika| | . sestra péce uvazek-
. , . vazek- - . .
Uvazek-0,1 uvazek-0,1 Uvazek - 0,5 uvazek-0,8 uvazek-0,3 uvazek-0.6 Uvazek-13
Ugetni || Stravovaci |_|
pokladna provoz
Uvazek-0.1 livazek-0.8
Ulfletdm - Uklize&/ka |-
sklady { -
uvazek-0,1 uvazek-2
Personalni
pracovnik a | _
. mzdy
Uvazek 0,1
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Personalni zajiSténi sluzeb a vzdélavani

Strucny prehled o zaméstnancich na jednotlivych pozicich je uveden v néasledujicich

tabulkach:

Personalni zajiSténi sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim v roce 2010:

ndzev useku pracovni pozice pocet zaméstnancil na | pocet zaméstnancti
dané pozici useku celkem
feditelka 1 1
ekonomicky vedouci useku - 1 5
ekonom
mzdova a persondlni | 1
ucetni
ucetni fakturace 1
ucetni pokladna 1
ucetni sklady 1
socialni vedouci socidlniho 1 5
Useku
socidlni pracovnik 3
ucetni depozit 1
provozni vedouci provozniho 1 22
Useku
aktivizacni ¢innosti 9
udrzba 9
pradelna 3
zdravotni vedouci dseku — 1 19
vrchni sestra
vSeobecnd sestra 6
stravovaci provoz 8
uklizecka 4
pracovnici vedouci Domovt 3 62
v socidlnich
sluzbach
pracovnik piimé 46
obsluzné péce
nepedagogicka 13
vychovnd Cinnost
pedagogicti logoped 1 2
pracovnici
specidlni pedagog 1
celkem zaméstnanct 116
v DZP

22




Personalni zajiSténi sluzby Domov pro seniory v roce 2010:

nazev useku

pracovni pozice

pocet zaméstnanct
na dané pozici

pocet zaméstnancl
useku celkem

feditelka 1 1
ekonomicky vedouci dseku - 1 5
ekonom
mzdov4 a persondlni | 1
ucetni
ucetni fakturace 1
ucetni pokladna 1
ucetni sklady 1
socidlni vedouci socidlniho 1 3
useku
ucetni depozit 1
socidlni pracovnik 1
pod dohledem
provozni vedouci provozniho | 1 13
Useku
udrzba 9
pradelna 3
zdravotn{ vedouci zdravotniho | 1 17
Useku
vSeobecnd sestra 6
stravovaci provoz 8
uklizecka 2
pracovnici v socidlnich | vedouci Domova pro | 1 15
sluzbich seniory
pracovnik pfimé 13
obsluzné péce
nepedagogicka 1
vychovnd €innost
celkem zaméstnancti 54

v Domov¢é pro seniory
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PéCi o osoby se zdravotnim postiZenim a seniory zajist'uji pracovnici v socidlnich sluzbach,
socidlni pracovnici a zdravotni¢ti pracovnici. Zazemi pro né zajiSt'uji provozni a ekonomicky
usek.

Z celkového poctu 141 zaméstnanct bylo k 31.12.2010 zaméstndno 122 Zen a 19 muza.
Jejich primérny vek byl ke konci sledovaného obdobi 40,66 let.

V priibéhu roku bylo uzavieno 57 novych pracovnich poméri, z toho 24 prostrednictvim
Utadu prace v Prostéjové na dohody VPP.

Ukonceno bylo 33 pracovnich poméri a to z diivodu:
- ukonceni pracovniho poméru uplynutim sjednané doby 23
- ukonceni pracovniho poméru dohodou 8
- ukoncenim pracovniho poméru ve zkuSebni dobé 2.

Ve sledovaném roce bylo z fad zaméstnanct hlaSeno 20 piipadd pracovni neschopnosti,
z toho 1 pracovni traz. Pocet hodin nemoci €inil 5202,5 hodin.

Vzdélavani

Zaméstnanci absolvuji v pribéhu roku Skoleni a kurzy dle svych pracovnich pozic a také
pfi zménéch zdkont a jejich novel.

Pracovnici v socidlnich sluzbach absolvuji vzdélavaci program ke zkvalitnéni
poskytovanych sluzeb.
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Piehled o uéasti na vzdélavacich aktivitach:

pracovni pozice

téma vzdélavaci akce

socialni usek

-standardy kvality socidlnich sluzeb

-opatrovnictvi v kontextu socidlnich sluzeb

-individudlni planovani v praxi

-opatrovnik a majetek nesvépravného

-vycvik kli¢ovych pracovnikil v individudlnim planovéani
socidlnich sluzeb

ekonomicky usek

-pokladna, pokladni doklady a jejich uc¢tovani, vedeni pokladni
hotovosti

-rezim rozvrzeni pracovni doby - klouzava pracovni doba,
flexibilni uvazky

-praktické problémy pracovnépravnich vztahii v oblasti
socidlnich sluzeb

-zatazovani zaméstnanct do platovych tfid, katalog praci
-hygienické minimum ve stravovacich sluzbach
-zadavani vetejnych zakdzek

-ucetni a danové doklady

-spisova a archivni sluzba

-cestovni ndhrady

zdravotni tsek

-syndrom vyhoteni
-komunikace s dementnim klientem
-komunitni oSetfovatelska péce

stravovaci provoz

-hygienické minimum ve stravovacich sluzbach

pracovnici v socidlnich
sluzbach

-motivace k prici, sebemotivace, vyznam tymové spoluprice
-feSeni problémovych a konfliktnich situaci v praxi

-specifika komunikace s uZivateli socidlnich sluZeb s riznymi
diagnézami

-restriktivni opatieni

-bazalni stimulace

-prava klientti
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Supervize

Supervizi v na$i organizaci zajistila pani Ing. Irena Osvaldova. Supervize byla uréena pro
pracovniky piimé obsluzné péce a pro pracovniky vychovné nepedagogické ¢innosti — celkem
14 zaméstnancu.
V Cervnu 2010 se uskutecnily 2 supervizni setkdni v délce 4 hodiny na jedno setkani.
Oblasti supervize:

- tymova spolupriace

- budovéni tymu

- role podfizeny — nadfizeny

- konflikt roli

- akceptace zmén

- motivace podfizenych pracovniki

- ocenéni a uznani jako vyznamny motivator

- sebereflexe a sebehodnoceni

- loajalita a spolupréce na horizontélni a vertikdlni urovni

- ptenos informaci.
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Statistické vystupy

Socialni usek

Domov pro seniory
V roce 2010 jsme pfijali 13 uZivatell, z toho 9 Zen a 4 muZe. Béhem roku ukoncili pobyt
z duvodu umrti 3 uZivatelé, z toho 1 Zena a 2 muzi.

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim
V pribéhu roku 2010 jsme piijali 11 uZivatelt. Celkem ukoncilo pobyt 9 uZivateld, z toho 1
odesel do jiné organizace, 3 se vratili domt a 5 uZivatell zemielo.

Celkovy pocet uzivateli k 31.12.2010 byl na Domové pro seniory 23 uZzivatelli, z toho 17 Zen
a 6 muzi. V Domové pro osoby se zdravotnim postiZzenim jsme k 31.12.2010 evidovali 185

uZivateld.
VyuZiti poskytovanych sluZeb bylo v prib¢hu roku vyrovnané.

Stravovani

Celodenni strava je pfipravovdna v kuchyni Domova a tidi se zdsadami spravné vyzivy.
Vedouci kuchyné ve spoluprici s nutri¢ni terapeutkou a stravovaci komisi sestavuje jidelni
listky. Pracovnici se pfii préci fidi vypracovanym systémem HACCP.

Prehled o poctu vyrobenych jidel pro uzivatele, zaméstnance a ostatni byl v roce 2010 takovy:

Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim - uZivatelé

strava normalni | diabeticka | Setfici | II.veCefe u diabetické

pocet jidel | 52 569 3 842 4979 | 3842

Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim

obédy | zaméstnanci | cizi strdvnici | naSi diichodci

pocet | 19 510 1902 1791
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Domov pro seniory — uzivatelé

strava normalni | diabeticka | Settici | II.veCefe u diabetické

pocet jidel | 3 512 3734 310 3734

Domov pro seniory

obédy | zaméstnanci

pocet | 2 507

Odpadové hospodarstvi

V odpadovém hospodéistvi jsme vyprodukovali odpady dle nasledujici tabulky:

kat. ¢is.odpadu | druh | ndzev odpadu mnoZstvi | partner

170904 0] smésné stavebni a demoli¢ni odpady | 7,84 t SITA CZ a.s.
180101 N ostré predméty 0,003t | SITA CZ a.s.
180103 N nebezpecny odpad infekéni 15,242t | SITA CZ as.
200301 0) smésny komundlni odpad 55,12t SITA CZ a.s.

Celkem bylo v roce 2010 odvezeno 78,205 t odpadu za 319.584,- K¢. Dile byl zlikvidovan
zelezny Srot firmou METAL SROT Tlumacov a.s. v celkovém mnozstvi 1,74 t.

BOZP a provozni tGsek

Zamgéstnavatel zabezpecil pravidelné Skoleni vSech zaméstnanct, véetné vedoucich
pracovniki v oblasti PO a oblasti BOZP, a to v rdmci plnéni povinnosti zaméstnavatele a
zaméstnancl uloZenych zdkonem €. 262/2006 Sb. zdkonikem prace a zdkonem ¢. 133/1985
Sb. o pozarni ochrané. Skoleni provedl Ing. Rostislav Pavlicek.

Zameéstnanci provozniho useku se vzdélavali v roce 2010 hlavné v oblasti: obsluha kotelny a

tlakovych nadob, povinné skoleni fidi¢i, Skoleni jefdbnikii a vazaci. Zaméstnanci pradelny
prosli proskolenim obsluhy pradelny v pouZivani kapalnych pracich prosttedkd.
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Provozni Usek zajistuje kontroly bézného zatizeni, kontroly a revize plynovych kotelen,
elektrickych zafizeni.

V rdmci bézné venkovni tdrZby byly pritbéZné provadény tpravy travnatych ploch a
ketovych porostll. Zaméstnanci rovnéZ pecuji o odpadové hospodaistvi, udrzuji prostor u
kontejnert v Cistoté a podminkéach hygieny.

Ve vnitinich prostordch organizace jsme provedli béZné opravy technického zatizend,
vybaveni Domova, baterii, sprch, osvétleni, opravy, vyména a doplnéni nadbytku v pokojich

uzivatell a v kanceléfich. V minulém roce se pravidelné provadély kontroly vybaveni
v prostorach pradelny, kuchyné, idrzby kotelny.

Dodavatelsky byla zajiSténa tidrzba a opravy zafizeni na tiseku pradelny, kuchyn¢ a
jednotlivych kotelen. Déle byly zaddvany opravy socidlniho zafizeni pro zaméstnance, oprava
a prodlouZeni dloznych prostor — piistfeSek v hospodarstvi. Také probéhla ¢astecnd vymeéna
oploceni organizace a osazeni bran. Pfed budovou kosikarny se provedla oprava ¢asti
chodniku a ve dvore koSikarny se opravila kanalizace s ndslednym zadldzdénim. Na Domov¢é
¢. 1 byla provedena oprava odpadi a nasledna rekonstrukce koupelen. Do provozu pradelny
byla zakoupena novd primyslova pracka a suSicka pradla. V kuchyni doslo k obméné starého
nevyhovujiciho vybaveni za nové nerezové, které spliiuje pozadavky hygieny. Zaroven sem
byl zakoupen konvektomat, plynovy kotel a sklopnd panev. Ve venkovnich prostorach byly
vybudovany dfevéné altany pro uzivatele k jejich relaxaci v letnich mésicich.

Ke konci roku byl Domovu ztizovatelem ptfedan do spravy objekt ¢. 109, ktery ma slouzit
uzivatellim jako cvi¢ny byt.

NP

29.3. 2010 byl rozsiten Domov pro seniory o dalSich 10 mist. Zaroven s tim doSlo k navySeni
poctu zaméstnanct, kteii byli piijati k zajisténi sluzby.
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Kontrolni ¢innost

V prubéhu roku zfizovatel provedl v organizaci vefejnospravni kontroly ve smyslu § 13 odst.1
zékona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spraveé a o zmeéné nékterych zakont

s odkazem na § 15 zdkona €. 552/1991 Sb., o stitni kontrole. Jednu kontrolu provedla
nezdvisld Auditorskd a ticetni kancelaf v inoru — kontroloval se rok 2009. Druh4 kontrola se
uskutecnila v dubnu, taktéZ se provadéla kontrola roku 2009, ale firmou ENTER s.r.0.
Sumperk. Tou samou firmou byla provedena kontrola za obdobi 1.1.2010-31.8.2010 v mé&sici
zati 2010. VSechny tyto kontroly byly zaméfené na hospodareni s pfidélenymi finan¢nimi
prostiedky — plnéni rozpoctu, spravnost vedeni dcetnictvi.

Béhem dubna a listopadu jsme prosli kontrolou Krajské hygienické stanice Olomouckého
kraje, izemni pracovisté Prostéjov. Kontrola byla zaméfena na dodrzovani HACCP.

V Cervnu jsme méli kontrolu ze ZP M-A — kontrola zdravotnického zatizeni.

V srpnu se uskutecnila kontrola bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, stavu pracovniho
prostiedi a pracovnich podminek vykonané Odborovym svazem zdravotnictvi a socidlni péce
Ceské republiky na zdklad¢ ustanoveni § 322 zdkona €. 262/2006 Sb. (zdkonik préce), ve

znéni predpist pozdéjsich.

V zéavéru roku jsme méli kontrolu z Financ¢niho tufadu v Prostéjove. A jako kazdy rok jesté
provedla auditorska kancelaif FINAUDIT s.r.o. Olomouc kontrolu na dotaci z MPSV.
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Hospodareni organizace k 31.12.2010

Organizace hospodafila dle vykdzaného vysledku hospodafeni v Rozvaze a Vykazu zisku a
ztraty se ziskem 897.983,71 K¢&. Organizaci nebyly uloZeny Zadné sankce za poruSeni
rozpoctové kdzn€. Inventarizaci majetku nebylo zjisténo zadné manko.

Rozvaha k 31.12.2010

AKTIVA CELKEM

51 033 439,25

Stala aktiva 43 659 392,51
013 | Software 114 000,00
018 | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 95 863,65
021 | Stavby 21 510 860,00
022 | Samostatné movité véci 8 533 410,90
028 | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 13 221 835,46
031 [ Pozemky 183 422,50
Obézna aktiva 7 374 046,74
112 | Material na skladé 510 043,16
139 | Ostatni zasoby 7 915,00
311 | Odbératelé 3 810,00
314 | Kratkodobé poskytnuté zalohy 75 710,00
315 | Jiné pohledavky z hlavni €innosti 20 757,00
341 | Dan z pfijmu 185 260,00
348 | Pohledavky za rozpoétem USC 1148 076,00
381 | Naklady ptistich obdobi 85 638,10
377 | Ostatni kratkodobé pohledavky 172 173,10
241 | Bézny Ucet 4815 910,86
243 | Bé&Zny ucet FKSP 284 287,52
263 | Ceniny 1795,00
261 | Pokladna 62 671,00
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PASIVA CELKEM

31 677 569,44

Vlastni kapital

28 173 812,84

401 | Jméni ucetni jednotky 24 758 572,86
411 | Fond odmén 1035 496,17
412 | FKSP 357 037,52
413 | Rezervni fond tvoreni ze zlepSeného vysledku hospodareni 360 177,00
414 | Rezervni fond z ostatnich titulll 764 545,58
493 | Vysledek hospodareni bézného u€etniho obdobi 897 983,71
Cizi zdroje 3503 756,60
321 | Dodavatelé 605 725,60
331 | Zaméstnanci 1 700 698,00
333 | Jiné zavazky vuci zaméstnancim 32 132,00
336 | Zuctovani s institucemi SZ a ZP 920 494,00
342 | Jiné pfimé dané 119 642,00
345 | jiné dané a poplatky 12 084,00
384 | Vynosy pristich obdobi 12 000,00
389 | Dohadné ucty pasivni 100 981,00
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Vykaz zisku a ztraty za rok 2010

Hlavni éinnost

Doplinkova ¢innost

NAKLADY 56 979 236,77 93 823,00
501 | Spotfeba materialu 12 139 923,44 41 844,00
502 | Spotieba energie 3 893 796,00 38 081,00
511 | Opravy a udrzovani 4 323 114,77
512 | Cestovné 12 444,00
513 | Naklady na reprezentaci 30 635,00
518 | Ostatni sluzby 2261 114,56
521 [ Mzdové naklady 24 199 357,00 13 898,00
524 | Zakonné socialni pojisténi 8 192 464,00
527 | Zakonné socialni naklady 481 674,00
528 [ Jiné socialni naklady 40 806,00
531 | Silni¢ni dan 12 084,00
542 | Jiné pokuty a penéle 418,00
551 | Odpisy majetku 1148 076,00
549 | Ostatni naklady z ¢innosti 243 330,00
VYNOSY 57 913 313,48 94 150,00
601 | Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku 335 070,00
602 | Vynosy z prodeje sluzeb 33 042 460,60 94 150,00
603 | Vynosy z pronajmu 65 400,00
609 | Jiné vynosy z vlastnich vykonu 32 031,13
614 [ Zména stavu zvirat -630,00
621 | Aktivace materialu a zbozi 856 540,00
648 | Cerpani fondl 45 000,00
649 | Ostatni vynosy z €innosti 45 185,00
662 | Uroky 50 907,75
671 | Vynosy z narokl na prostiedky st.rozpoctu 22 293 273,00
672 | Vynosy z naroki na prostredky USC 1148 076,00
Vysledek hospodareni pred zdanénim 934 076,71 327,00
Dan z pfijmu 36 420,00
Vysledek hospodareni po zdanéni 897 656,71 327,00
Vysledek hospodareni celkem 897 983,71
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Dopliiujici informace

Zéavazné ukazatele pro rok 2010 nebyly zfizovatelem stanoveny. Organizace dle svého
rozpoctu stanovila vici zfizovateli jako zdvazny ukazatel:

- neinvesticni piispévek na provoz (odpisy) 1.148.076 K¢
- odvody pfispévkové organizace z odpist 1.148.076 K¢
- limit na mzdy a OON 24.213.255 K¢

Zavazné ukazatele byly splnény.

Primérnd mésicni mzda v roce 2010 Cinila 14.946 K¢.
V roce 2010 neprobéhla Zadnd investi¢ni akce.

Stavy jednotlivych fondi jsou uvedeny v rozvaze.

Rozbor financovani

Financovéani je uvedeno ve vykazu zisku a ztraty za rok 2010.
K 31.12.2010 byl Domov u rybnika financovén v tomto procentudlnim vyjidieni:
(zaokrouhleno na celd procenta)

- 53% hrady od uzivateli

- 35% dotace na provoz z MPSV

- 4%  ostatni piijmy — napt. ndjmy, stravné, Srotace, uroky, energie

Bloudnik, aktivace materidlu, fakultativni ¢innost apod.

- 3% ptijmy ze zdravotnich vykont

- 2% piispevek na provoz od zfizovatele (odpisy — vraci se zpét
v plné vysi)

- 2%  dotace z Utadu price na VPP

- 1%  ptijmy z koSikérské a tkalcovské dilny.

Zavér

Domov u rybnika Viceméfice, ptispévkova organizace se bude nadéle snazit napliiovat
standardy kvality socidlnich sluZeb a zdroven bude usilovat o ziskani certifikdtu E-Qalin.
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Kontakty na vedouci pracovniky organizace:

Stranky organizace: www.domovurybnika.cz
Reditel organizace

Bc.Burova Marcela 582 305 244 reditel @domovurybnika.cz

Zastupce reditele, vedouci ekonomického tseku

Ing.Vaclavickova Pavla 582 305 245 ekonom @domovurybnika.cz

Vedouci provozniho aseku

Kubicek Jan 582 305 242 provozni@domovurybnika.cz

Personalni a mzdova pracovnice

Veseld Magdalena 582 305 248 pam@domovurybnika.cz
Socialni pracovnice
Beranova Jifina, DiS. 582 305 247 socialni@domovurybnika.cz

Vedouci zdravotniho dseku

Matulova Sona 582 305 243 zdravotni@domovurybnika.cz

Poznamka: VSechny fotografie ve vyro¢ni zpravé byly pouZity se souhlasem osob na nich
zobrazenych.
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